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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

2012/2013
2013/2014

CONSORCIO DA HIDRELETRICA DE AIMORES, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 02.995.825/0001-19, com sede na Fazenda Vigosa, s/n, Distrito de Santo Antbnio
do Rio Doce — Aimorés-MG, por seu(s) representante(s) que este assina(m);

e

SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA ENERGETICA DE
MINAS GERAIS — SINDIELETRO, entidade sindical inscrita no CNPJ sob o n° 17.222.886000110,
com sede na Rua Mucuri, n® 271 — Bairro Floresta em Belo Horizonte-MG, por seu(s) representante(s)

gue este assina(m);

O presente Acordo Coletivo de Trabalho é aplicavel no ambito dos empregados do Consoércio da

Hidrelétrica de Aimorés, com abrangéncia territorial em Aimorés/MG.

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 1° de maio de
2012 a 30 de abril de 2014 e data-base da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE SALARIAL

O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés reajustara os salarios-base de todos os empregados a partir
de 1° de maio de 2012, mediante aplicacédo do percentual de 4,88% (quatro virgula oitenta e oito por
cento) incidentes sobre os salarios-base vigentes em 30 de abril de 2012.

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

A partir de 1° de maio de 2012, o Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés adotara como piso salarial o
valor de R$ 700,00 (setecentos reais).

CLAUSULA QUARTA - ADIANTAMENTO QUINZENAL DOS SALARIOS

O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés adiantara aos seus empregados até o dia 15 (quinze) de
cada més, o valor correspondente a 30,00% (trinta por cento) do salario-base vigente, que sera
descontado no pagamento do més em curso.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Para que o adiantamento seja concedido, o empregado

interessado no recebimento do adiantamento devera comunicar, por escrito, a Geréncia
Administrativa seu interesse.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Para o periodo compreendido entre junho e novembro de 2012, a
comunicacdo do interesse em receber o adiantamento devera ser efetuada até o dia 01 de
junho de 2012.

PARAGRAFO TERCEIRO - Para o periodo de janeiro de 2013 a maio de 2014, a
comunicagdo do interesse em receber o adiantamento mensal devera ser efetuada até o dia
10 de dezembro de 2012.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALARIOS - DATA
O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés se compromete a efetuar o pagamento dos salarios de seus
empregados até o ultimo dia util de cada més.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés se compromete a efetuar
0 pagamento integral dos salarios do més de dezembro de 2012, acrescido da segunda
parcela do 13° salério, até o dia 20 (vinte) do referido més.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em virtude do disposto no Paragrafo Primeiro desta Clausula, o
Adiantamento Quinzenal de Salarios previsto na Clausula Quarta deste Acordo, ndo sera
efetuado no més de dezembro de 2012.

CLAUSULA SEXTA - FERIAS ANUAIS - PAGAMENTO

O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés pagara as férias anuais em até, no maximo, 03 (trés) dias
Uteis antes da data determinada para efetivo gozo de férias do empregado.

CLAUSULA SETIMA - AJUDA DE CUSTO PARA GOZO DAS FERIAS

O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés pagara a titulo de ajuda de custo para gozo de férias, o valor
de R$ 200,00 (duzentos reais), quando da concessdo da mesma.

CLAUSULA OITAVA - TIQUETE-ALIMENTACAO

Seréa concedido aos trabalhadores do Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés, mensalmente, a partir de
maio de 2012, tiquetes-alimentacdo na forma de cartdo eletrénico, no valor de R$ 500,00 (quinhentos
reais).

CLAUSULA NONA - TIQUETE-ALIMENTAGCAO — DISTRIBUICAO EXCEPCIONAL

O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés distribuira, em carater excepcional, um crédito no cartao
eletrdnico de no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), até o dia 20 de dezembro de 2012, sem
coparticipacdo dos empregados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para o ano de 2013 a distribuicdo, em carater excepcional, do
crédito suplementar no cartdo eletrénico dar-se-4 até o dia 20 de dezembro de 2013.

CLAUSULA DECIMA — ANUENIO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés pagara, mensalmente, aos empregados, um Adicional por
Tempo de Servigo, correspondente ao valor de R$ 21,77 (vinte e um reais e setenta e sete centavos)
por cada ano trabalhado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - HORAS EXTRAORDINARIAS

O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés pagara aos trabalhadores horas extraordinarias no importe de
70% (setenta por cento) do valor da hora normal nos dias Uteis. Em caso de horas extraordinarias aos
sabados, domingos e feriados, sera pago o importe de 120% (cento e vinte por cento) em relagao ao
valor da hora normal trabalhada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés assegura 0 pagamento do Adicional de Periculosidade de
forma integral, ou seja, no importe de 30,00% (trinta por cento), para todos os empregados que
exercem atividades de forma habitual em &rea de risco.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — TURNO ININTERRUPTO DE REVEZAMENTO

A escala de revezamento de trabalho, onde se aplica, adotada pelos funcionarios dos setores de
operacao e manutengdo, no Consdrcio da Hidrelétrica de Aimorés, tem a duragdo diaria de trabalho
de 06 (seis) horas com a jornada média semanal de 36 (trinta e seis) horas.

a) O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés pagard, a titulo de Adicional de Penosidade, um
valor correspondente a 5% (cinco inteiros por cento) do salario-base, para os
empregados que trabalharem em regime de escala de revezamento.

b) A remuneracao do trabalho noturno sera feita pelo Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés
a base de um adicional de 34,30% (trinta e quatro inteiros virgula trinta centésimos por
cento) incidente sobre a hora diurna, considerando-se este adicional como sendo a soma
do percentual de 20,00% (vinte inteiros por cento) — correspondente ao adicional noturno,
mais o percentual de 14,30% (quatorze inteiros virgula trinta centésimos por cento) —
correspondente a reducdao ficta da hora noturna, prevista no artigo 73, Paragrafo Primeiro
da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PLANO DE SAUDE

Todos os empregados e dependentes legais serdo mantidos no plano participativo apartamento atual,
gue inclui obstetricia e “Opcional de Remo¢é&o”, limitada a coparticipacdo a R$ 27,73 (vinte e sete
reais e setenta e trés centavos) por consulta e até a R$ 125,45 (cento e vinte e cinco reais e quarenta
e cinco centavos) para atendimento ambulatorial e sem custos para casos de internagéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PLANO ODONTOLOGICO

Os trabalhadores que optarem, poderdo requerer suas adesdes e a de seus dependentes, ao Plano
Odontolégico sob o regime de coparticipacdo, convencionado em 50% (cinquenta por cento) por
pessoa do valor do Plano Integral contratado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - INDICE DE APLICACAO PARA REAJUSTE

O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés reajustard os valores das Clausulas 22 (SEGUNDA), 32
(TERCEIRA), 72 (SETIMA), 82 (OITAVA), 92 (NONA), 102 (DECIMA) e 142 (DECIMA QUARTA) deste
Acordo Coletivo de Trabalho aplicando a variacdo do INPC-IBGE do periodo de 01/05/2012 a
30/04/2013, a partir de 01/05/2013.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - RETORNO DE FERIAS - EMPRESTIMO

O empregado podera solicitar através de requerimento, apresentado até 15 dias antes do periodo das
férias, o empréstimo de 75% (Setenta e cinco por cento) do salario-base, a titulo de retorno de férias.
A entrega do valor do empréstimo sera efetuada ao funcionario no primeiro dia Gtil apos o retorno das
férias. Em contrapartida, o pagamento pelo funcionario sera através de desconto em folha, em até 10
(dez) parcelas mensais, consecutivas, sem acréscimo, ocorrendo o desconto da primeira parcela no
més seguinte ao término das férias.

a) Nos casos de desligamento do empregado por qualquer motivo, as parcelas vincendas terdo
vencimento antecipado e serdo deduzidas na quitacao final do empregado.

b) A qualguer momento, caso o empregado faca a opgéo por quitar antecipadamente qualquer
namero de parcelas, o 6rgdo competente do Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés estara disponivel
para tal fim.

¢) Nos casos do empregado solicitar um novo empréstimo de férias, estando esse empregado com
um empréstimo em vigor, as parcelas vincendas do empréstimo de férias anterior deverdo ser
quitadas conforme o item “b” desta Clausula, para que o novo empréstimo seja requerido e
posteriormente deferido na data/prazo solicitado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — AUXILIO TRANSPORTE

O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés compromete-se a oferecer aos seus trabalhadores transporte
exclusivo e adequado de qualidade para as dependéncias da UHE/Aimorés, sem custos para 0s
empregados.

CLAUSULA DECIMA NONA - SAUDE E SEGURANGCA NO TRABALHO

Além das disposicdes legais especificas, o0 Consércio da Hidrelétrica de Aimorés concorda que:
I - CIPA

a) As eleicdes para as CIPAs serdo convocadas com 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
através de editais colocados em seus quadros de aviso, enviando cépia, ao Sindicato,
dentro dos primeiros 10 (dez) dias Uteis contados a partir do prazo acima.

b) A CIPA participara, da implementacdo de politicas e a¢cdes que visem a prevencao de
Doencas e Acidentes do Trabalho. Serdo objetos de investigacdo e analise os ambientes
de trabalho, incluindo os equipamentos e maquinas utilizadas pelos trabalhadores. O
Consércio da Hidrelétrica de Aimorés continuara a estudar e promover mudancgas,
reformas ou adaptacBes das maquinas e equipamentos que propiciem a eclosdo de
doencas do trabalho e/ou acidentes do trabalho.

c) Obedecida a Legislacdo em vigor, a CIPA devera promover reuniées em locais de trabalho,
em horéarios pré-estabelecidos, em conjunto com a administracdo do Consoércio da
Hidrelétrica de Aimorés.

d) Obedecidas as disposicdes legais especificas vigentes, os membros da CIPA participarao
das tarefas de inspecdo de instalagbes; do acompanhamento de execucdo de
tarefas/trabalhos; da investigagdo de acidentes do trabalho e da elaboracdo de sugestdes
de medidas destinadas a prevencado de acidentes do trabalho referentes, exclusivamente,
a area de abrangéncia de sua CIPA.
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e) As atividades aqui previstas para os membros da CIPA serdo executadas durante o
expediente normal do Consércio da Hidrelétrica de Aimorés e obedecerdo a uma
programacéo elaborada/definida formalmente pela CIPA, abrangendo 4 (quatro) horas
consecutivas semanais de disponibilidade para o efetivo desenvolvimento dessa atividade.

f) A CIPA tenha acesso a todos os locais de trabalho da area sob sua responsabilidade, em
quaisquer turnos, bem como todas as informacdes de dados estatisticos referentes as
Doengas Profissionais e Acidentes de Trabalho referentes, também, a sua area de
atuacao.

g) Representantes das CIPAs participem, dentro da disponibilidade da Empresa, de
congressos e eventos relativos, exclusivamente, a Salde e Seguranca no Trabalho,
Doencas Ocupacionais e outros temas de interesse, custeando as despesas necessarias.

h) As reunides da CIPA devam receber seu apoio, através da liberagdo do local e materiais
necessérios ao seu funcionamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Caso nédo haja o enquadramento legal que obrigue a instituico e/ou
manutencdo da CIPA, o Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés estara desobrigado de institui-la
e/ou manté-la, bem como o disposto no item | — CIPA da clausula DECIMA NONA.

Il - CONDICOES DE TRABALHO

a) O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés reafirma que a protecdo aos trabalhadores deve
ser feita, preferencialmente, através dos Equipamentos de Protecao Coletivos (EPCs). Nos
casos em que esses nao sejam suficientemente desenvolvidos para eliminar o risco, seréo
complementados pelos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), conforme definido
pela Politica de Seguranca da Empresa.

b) Nos locais de trabalho em que os niveis de pressdo sonora estejam acima de 80 dB
(oitenta decibéis), e, por questfes operativas, os empregados sejam obrigados a
permanecer durante toda ou quase toda a jornada de trabalho, o Consorcio da Hidrelétrica
de Aimorés estudard e implementara solu¢des de protecdo coletiva, analisando caso a
caso.

Il - ACIDENTES DE TRABALHO

a) O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés manterd o Plano de Emergéncia para
procedimento de socorro a vitimas de acidentes graves.

b) O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés concorda em informar a ocorréncia dos acidentes
graves ou fatais com vitima ocorridos em quaisquer de suas
dependéncias/estabelecimentos ao Sindieletro, imediatamente apds o Departamento
competente da empresa, ter sido comunicado da ocorréncia.

IV — INFORMACOES SOBRE DOENGAS E ACIDENTES

Mediante solicitagdo formal do Sindieletro, o Consércio da Hidrelétrica de Aimorés concorda em
fornecer as seguintes informacdes:

a) Listagem dos problemas de salde ocorridos em determinada area de trabalho ou no
conjunto do Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés referente ao periodo de tempo
solicitado, determinando frequéncia dos eventos individuais, nimero de dias de trabalho
perdidos e total de horas trabalhadas.
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b) Informagdes primarias ou agregadas de acidentes e doencas causadas pelo trabalho e,
também, informag6es dos problemas de salde ocorridos nas diversas Areas Especiais de
Riscos - AERs.

c) O Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés se compromete a encaminhar as copias das
Comunicacbes de Acidentes do Trabalho - CATs, ao SINDIELETRO, conforme
estabelecido no Paragrafo Primeiro, do Artigo 22, da Lei 8213/91.

CLAUSULA VIGESIMA — COMPENSACAO DE JORNADA

Excepcionalmente, o funcionario, mediante autorizacdo do diretor responsavel, podera se ausentar
durante o periodo de trabalho para resolver questdes que julgue de natureza particular. A auséncia
autorizada ao funcionério implicara em posterior paga do periodo em que esteve ausente.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A paga sera feita na base de hora por hora, podendo ser cumprida
através da antecipacdo ou prorrogacédo da jornada de trabalho pelo funcionério.

PARAGRAFO SEGUNDO - As referidas horas ndo serdo consideradas como jornada
extraordinaria de trabalho, ndo incidindo assim os adicionais ou beneficios da hora-extra.

PARAGRAFO TERCEIRO — No caso de antecipacéo ou prorrogacéo da jornada de trabalho
para fins dessa clausula, o Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés ficara dispensado de fornecer
o0 transporte ao funcionario.

PARAGRAFO QUARTO — Mediante vontade da maioria dos funcionarios e consentimento pelo
Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés, ficara autorizada a dispensa da jornada de trabalho, na
segunda-feira e sexta-feira que anteceder ou suceder imediatamente feriados nacionais,
estaduais e municipais. Nesse caso, a paga correspondente ao dia ndo trabalhado sera feita
em data previamente determinada pelo Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PARTICIPACAO NOS RESULTADOS

O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés se compromete a assegurar o pagamento no valor de 1,0 (um
virgula zero) remuneragdo a titulo de participacdo nos resultados para o exercicio de 2011 e
assegurar o pagamento no valor de 2,0 (dois virgula zero) remuneracdes para os exercicios de 2012
e 2013 a todos os empregados que implementarem as metas estabelecidas pela empresa para cada
ano mencionado, em valor equivalente e na mesma proporcdo do percentual das metas atingidas.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento da Participacdo nos Resultados referente ao
exercicio 2011 sera efetuado até 20/06/2012, desde que o Acordo Coletivo 2012/2013 -
2013/2014 seja assinado até 25/05/2012.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento da Participacdo nos Resultados referente ao
exercicio 2012 sera efetuado até 15/02/2013, observado o caput.

PARAGRAFO TERCEIRO — O pagamento da Participacdo nos Resultados referente ao

exercicio 2013 sera efetuado até 15/02/2014, observado o caput.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CALENDARIO

O Consorcio da Hidrelétrica de Aimorés adotara o calendario oficial da cidade de Aimorés/MG para as
atividades da Usina e Administracao do Consdrcio.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - PENALIDADE POR DESCUMPRIMENTO DE ACORDO

O descumprimento por parte do Consoércio da Hidrelétrica de Aimorés de quaisquer das condicdes
estabelecidas no Acordo Coletivo de Trabalho acarretara em multa no valor total de R$ 2.000,00 (dois
mil reais) para cada clausula descumprida, valores estes que deverdo ser distribuidos aos
empregados ativos de forma linear, a titulo de gratificacéo.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - FORO

O presente Acordo Coletivo de Trabalho passa a vigorar a partir da assinatura do mesmo, e as partes
elegem o foro da cidade de Belo Horizonte para dirimirem quaisquer davidas provenientes da
execucao e cumprimento do mesmo.

Aimorés, 25 de maio de 2012.

CONSORCIO DA HIDRELETRICA DE AIMORES

SINDIELETRO - SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES
NA INDUSTRIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS

Esta é a ultima pagina do Acordo Coletivo de Trabalho 2012 a 2014.
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